
UBND TỈNH BÌNH ĐỊNH 

SỞ NỘI VỤ 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:        /SNV-CS&NCC 

V/v tiếp tục tăng cường quản lý, 

tuân thủ pháp luật về An toàn, vệ 

sinh lao động trên địa bàn tỉnh 

Bình Định, ngày      tháng 6 năm 2025 

   

                  Kính gửi:  

              - Các sở, ban, ngành, hội, đoàn thể của tỉnh; 

   - UBND các huyện, thị xã, thành phố; 

         - Các doanh nghiệp, cơ sở kinh doanh trên địa bàn tỉnh; 

      - Chủ đầu tư; đơn vị thi công xây dựng trên địa bàn tỉnh. 

 

 

Theo tổng hợp 6 tháng đầu năm 2025, tình hình tai nạn lao động trên địa 

bàn tỉnh có chiều hướng gia tăng, đã xảy ra 7 vụ tai nạn lao động làm chết 7 

người lao động (trong đó: có 02 vụ tai nạn lao động xảy ra cuối năm 2024, khai 

báo và điều tra đầu năm 2025). 

Nhằm chủ động phòng ngừa, giảm thiểu tai nạn lao động, đảm bảo sức 

khỏe, an toàn cho người lao động và thực hiện chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh 

tại Công văn số 3521/UBND-KT ngày 28/4/2025 về việc tăng cường công tác 

đảm bảo an toàn lao động, Giám đốc Sở Nội vụ đề nghị: 

1. Các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh và các đơn vị, nhà 

thầu thi công xây dựng trên địa bàn tỉnh thực hiện ngay các nội dung sau: 

- Tăng cường công tác tự kiểm tra, đánh giá các nguy cơ, rủi ro và tiến 

hành xây dựng các biện pháp phòng ngừa, kiểm soát các yếu tố nguy hiểm, có 

hại tại nơi làm việc; thực hiện các biện pháp bảo đảm An toàn, vệ sinh lao động 

tại những nơi có nguy cơ dễ xảy ra tai nạn lao động, như: tại các nhà xưởng, 

phân xưởng sản xuất; công trình xây dựng; các khu khai thác mỏ và sản xuất vật 

liệu xây dựng,…; phân công, bố trí người trực để đảm bảo xử lý kịp thời khi có 

sự cố gây mất an toàn lao động xảy ra. 

- Xây dựng và niêm yết, lắp đặt đầy đủ nội quy, quy trình vận hành an 

toàn của máy móc, thiết bị tại các vị trí làm việc; xây dựng, ban hành đầy đủ các 

biện pháp an toàn thi công các công trình xây dựng; trang bị đầy đủ phương tiện 

bảo vệ cá nhân cho người lao động; cải thiện điều kiện lao động; kiểm định máy, 

thiết bị, vật tư, chất có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động; tổ chức huấn 

luyện An toàn, vệ sinh lao động cho người lao động theo quy định. 

- Đối với các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh có môi trường làm 

việc trong không gian hạn chế, thiếu oxy, phát sinh khí độc, trước khi bố trí 

người lao động làm việc phải xây dựng đầy đủ các biện pháp, phương án làm 

việc an toàn theo quy định tại QCVN 34:2018/BLĐTBXH Quy chuẩn kỹ thuật 

quốc gia về an toàn lao động khi làm việc trong không gian hạn chế, trang cấp 



đầy đủ các phương tiện bảo vệ cá nhân chuyên dụng cho người lao động.           

2. Đối với UBND các huyện, thị xã, thành phố: 

- Hằng năm xây dựng Kế hoạch tổ chức Tháng hành động về An toàn, vệ 

sinh lao động theo quy định tại Thông tư 02/2017/TT-BLĐTBXH ngày 

20/02/2017 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội về việc hướng dẫn tổ 

chức Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động; tăng cường tổ chức tuyên 

truyền, phổ biến Tháng hành động đến doanh nghiệp và người lao động các quy 

định của pháp luật về An toàn, vệ sinh lao động; đồng thời chỉ đạo thường xuyên 

tuyên truyền chuyên mục An toàn, vệ sinh lao động, đảm bảo an toàn trong lao 

động, nhất là tại các công trình xây dựng, các nơi làm việc, các mỏ khai thác 

khoáng sản có nguy cơ xảy ra tai nạn lao động cao. 

- Chỉ đạo UBND cấp xã rà soát và tuyên truyền các doanh nghiệp, cơ sở 

sản xuất kinh doanh hoạt động trên địa bàn, đặc biệt đối với các tổ, đội, nhóm 

lao động tự do thực hiện công việc xây dựng, cải tạo sửa chữa nhà dân sinh 

trong các khu dân cư trên địa bàn, các cơ sở cơ khí, cơ sở sửa chữa bơm vá xe, 

cơ sở sản xuất thực phẩm và các hộ gia đình đang sử dụng thiết bị có yêu cầu 

nghiêm ngặt về an toàn lao động (nồi hơi, bình chứa khí nén,..), các doanh 

nghiệp nhỏ và vừa tại địa phương chấp hành đầy đủ các quy định của pháp luật 

về An toàn, vệ sinh lao động. 

- Tăng cường thực hiện công tác kiểm tra và xử lý nghiêm các hành vi vi 

phạm pháp luật về An toàn, vệ sinh lao động; đề xuất cấp có thẩm quyền xử lý 

đối với các tổ chức, cá nhân vi phạm gây hậu quả đặc biệt nghiêm trọng về An 

toàn, vệ sinh lao động. 

- Thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất về tình hình tai nạn 

lao động đối với người làm việc không theo hợp đồng lao động trên địa bàn theo 

quy định tại Nghị định số 39/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính phủ. Yêu 

cầu các doanh nghiệp, cơ sở kinh doanh, chủ đầu tư và các đơn vị thi công xây 

dựng trên địa bàn nghiêm túc triển khai thực hiện các quy định pháp luật về An 

toàn, vệ sinh lao động. 

3. Đối với các sở, ban, ngành, hội, đoàn thể của tỉnh: 

- Tổ chức triển khai thực hiện hiệu quả các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp 

đối với lĩnh vực phụ trách được nêu tại Kế hoạch số 118/KH-UBND ngày 

06/6/2024 của UBND tỉnh về triển khai thực Chỉ thị số 43-CT/TU ngày 

12/4/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy (Khóa XX) về tiếp tục tăng cường sự 

lãnh đạo của Đảng đối với công tác An toàn, vệ sinh lao động trong tình hình 

mới; Chỉ thị số 31-CT/TW ngày 19/3/2024 của Ban Bí thư về tiếp tục tăng 

cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác An toàn, vệ sinh lao động trong 

tình hình mới; Nghị quyết số 209/NQ-CP ngày 28/10/2024 của Chính phủ. 

- Đẩy mạnh triển khai các hoạt động thực hiện Tháng hành động về An 

toàn, vệ sinh lao động năm 2025 trên địa bàn tỉnh tại Kế hoạch số 61/KH-

UBND ngày 01/4/2025 của UBND tỉnh. 



- Căn cứ vào tình hình thực tế của từng cơ quan, đơn vị, tổ chức đánh giá 

tổng kết việc thi hành Luật An toàn, vệ sinh lao động; rút ra bài học kinh 

nghiệm, kịp thời phát hiện những vướng mắc, khó khăn trong quá trình thực 

hiện công tác An toàn, vệ sinh lao động để đề xuất, kiến nghị Trung ương tháo 

gỡ khó khăn trong việc thi hành Luật. 

4. Đối với Ban Quản lý Khu Kinh tế tỉnh: 

- Yêu cầu các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh thuộc địa bàn 

quản lý tuân thủ nghiêm các quy định của pháp luật về An toàn, vệ sinh lao 

động, cụ thể:  

- Thường xuyên rà soát, đánh giá, bảo đảm chấp hành nghiêm các quy 

định của pháp luật về An toàn, vệ sinh lao động; xây dựng các kế hoạch, biện 

pháp, phương pháp làm việc an toàn, bảo đảm kiểm soát hiệu quả các yếu tố 

nguy hiểm, yếu tố có hại tại nơi làm việc; nâng cao năng lực đội ngũ làm công 

tác An toàn, vệ sinh lao động tại cơ sở. 

- Tăng cường tự kiểm tra về An toàn, vệ sinh lao động, tập trung vào các 

nội dung: tổ chức huấn luyện An toàn, vệ sinh lao động; quản lý, sử dụng máy, 

thiết bị vật tư, chất có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động; thực hiện quan 

trắc môi trường lao động; tổ chức chăm sóc sức khoẻ người lao động. 

- Các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh có môi trường làm việc 

trong không gian hạn chế phải xây dựng đầy đủ các biện pháp, kế hoạch, 

phương án làm việc an toàn theo quy định tại QCVN 34:2018/BLĐTBXH Quy 

chuẩn kỹ thuật quốc gia về an toàn lao động khi làm việc trong không gian hạn 

chế; trang cấp đầy đủ các phương tiện bảo vệ cá nhân chuyên dụng cho người 

lao động. 

Sở Nội vụ đề nghị các sở, ban, ngành, hội, đoàn thể thuộc tỉnh, UBND các 

huyện, thị xã, thành phố và các doanh nghiệp, chủ đầu tư, đơn vị thi công xây 

dựng trên địa bàn tỉnh phối hợp triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch UBND tỉnh (báo cáo); 

- Giám đốc, các Phó Giám đốc Sở; 

- Lưu: VT, CS&NCC. 

 KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Phan Đình Hòa 
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